Zarzadzenie wewnetrzne
Dyrektora Zespotu Szkol Ponadpodstawowych
w Bialobrzegach
Nr 21/19/20 z dnia 24 marca 2020 r.

w sprawie ograniczenia funkcjonowania Zespolu Szkél Ponadpodstawowych
w Bialobrzegach , ktore polega na dalszym zawieszeniu prowadzenia dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej od 26 marca do 10 kwietnia 2020 r.
i realizowania w tym okresie od 25 marca 2020 r. do 10 kwietnia 2020 r. zadan szkoly
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ oraz ustalenia zasad
realizowania tych zadan.

Na podstawie art. 68 ust. 1 pkt 1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tekst
jednolity: Dz.U. 2019 poz. 1148 z p6zniejszymi zmianami), w zwigzku z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
1 zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. poz. 410 z p6zniejszymi zmianami) oraz Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegodlnych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. poz. 493), zarzadzam,
co nastepuje:

§1

1. Zobowigzuje  wszystkich  nauczycieli  Zespotu  Szk6ét  Ponadpodstawowych
w Bialobrzegach , ktorzy prowadza w biezacym okresie zajecia (zajecia lekcyjne, zajecia
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajecia rewalidacyjne) bezposrednio
z uczniami do prowadzenia tych zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ w ramach obowigzujacego planu lekcji.

2. Zajecia nalezy planowac¢ z zachowaniem w szczegolnos$ci nast¢pujacych zasad:
a) roOwnomiernego obcigzenia ucznidéw w poszczeg6dlnych dniach tygodnia,
b) zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
c) uwzglednienia mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania intensywnego

wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) Iaczenia przemiennie ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec.



§2

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglto§¢ moga by¢ realizowane

w szczegblnosci:

1)

2)

3)

4)

z wykorzystaniem:

a) materiatlow 1 funkcjonalnos$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania pod adresem
www.epodreczniki.pl,

b) materiatéw dostgpnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okregowych komisji
egzaminacyjnych,

c) materiatlow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a—c materialdow wskazanych przez nauczyciela;

przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela,

potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem 1 dajgcych podstawe do oceny

pracy ucznia;

z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang

informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem;

przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich

realizacji przez dziecko lub ucznia w domu - w przypadku z niepetnosprawnosciami

sprz¢zonymi.
§3

Wybierajgc formy nauczania nalezy kierowac si¢ mozliwoscig zrealizowania celu nauczania,

przy zachowaniu bezpieczenstwa wszystkich stron, przy czym nie chodzi tylko

o bezpieczenstwo fizyczne 1 psychiczne, w tym zwigzane ze stanem zagrozenia

epidemiologicznego, ale takze o zagrozenia zwigzane z cyberbezpieczenstwem.

§4
Informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia
jego funkcjonowania zawiera zalacznik nr 1.
Podstawowe zasady koordynowania wspotpracy nauczycieli z uczniami lub rodzicami

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostki zawiera zatgcznik nr 2.



3. Zasady monitorowania postgpow uczniéw oraz sposobu weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci
ucznidéw, wtym rowniez informowania uczniéw lub rodzicow o postepach ucznia
w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty:

1) Podstawowym narzgdziem monitorowania postgpéw ucznidw oraz sposobu
weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow, w tym réwniez informowania uczniéw lub
rodzicow o postgpach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostki jest dziennik
elektroniczny.

2) Podczas zaje¢ prowadzonych na odleglo$¢ stosuje si¢ zasady oceniania zawarte
w Statucie Szkoty, uwzgledniajac jednak specyfike prowadzonej aktualnie ich formy,
w szczeg6lnosci biorge pod uwage ograniczenia zwigzane z udzialem w nich uczniow
(np. brak sprze¢tu, klopoty z potaczeniem, trudnosci zwigzane ze stanem
epidemicznym itp.).

4. Ustalam nastgpujace sposoby dokumentowania realizacji zadan szkoly w okresie
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢:

1) wpisywanie przez nauczycieli tematow realizowanych zajg¢ w dzienniiku
elektonicznym,

2) wpisy w module ,,zadania domowe*,

3) wpisy w modutach ,,Wiadomosci“ i ,,Rejestre godzin®,

4) korespondencja prowadzona przy uzyciu poczty elektronicznej oraz zalaczone przy
tym pliki wystane przez nauczyciela do uczniéw i zwrotnie otrzymane od ucznidw,

5) wystawione przez nauczycieli oceny wpisane do dziennika elektronicznego,

6) inne wpisy w dzienniku elektronicznym,

7) inna dokumentacja (np.: zarzadzenia, zestawienia itp.).

5. Wskazuje, we wspolpracy z nauczycielami, w zalaczniku nr 3 zrédlta 1 materiaty
niezb¢dne do realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktorych
uczniowie lub rodzice jednostki moga korzysta¢ w okresie prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

6. Uczniowie lub rodzice mogg odbywac konsultacje z nauczycielami w formach i terminach

ustalonych przez nauczycieli.



7. Do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢ zalicza si¢ czas prowadzenia zaj¢¢ z uczniami, w tym
czas zwigzany z wysytka materiatéw i zadan dla uczniéw oraz czas zwigzany z analizg
efektow pracy uczniow, przy czym taczny wymiar godzin podlegajacy rozliczeniu nie
moze by¢ wyzszy niz tygodniowy wymiar zaje¢ lekcyjnych ustalony dla nauczyciela.
Dyrektor, w uzasadnionych przypadkach, moze zaliczy¢ do wymiaru godzin
poszczeg6lnych zaje¢ realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia inne
czynno$ci realizowane we wspotpracy z uczniem lub na jego rzecz, przy czym laczny
wymiar godzin podlegajacy rozliczeniu nie moze by¢ wyzszy niz tygodniowy wymiar

zaj¢¢ lekeyjnych ustalony dla nauczyciela.

§5
1. Pracownik ma prawo do wsparcia technicznego ze strony pracodawcy. Pracownik

niezwlocznie zgtasza pracodawcy wszelkie uzasadnione potrzeby w tym zakresie.

2. Pracownik zobowigzuje si¢ zorganizowaé stanowisko do pracy zdalnej w sposéb
zapewniajacy bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

3. Pracownik zobowigzuje si¢ do zabezpieczania dostepu do sprzetu stluzbowego oraz
posiadanych danych 1 informacji (w tym takze znajdujacych si¢ na nos$nikach
papierowych) przed osobami postronnymi, w tym wspdlnie z nim zamieszkujacymi,

oraz zniszczeniem.

4. Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia pracownika z obowigzku
przestrzegania postanowien Polityki ochrony danych osobowych przyjetej

u pracodawcy wraz z dokumentami powigzanymi.
5. Ponadto pracownicy zobowigzujg si¢ do:

1) pozostawania dyspozycyjnym dla pracodawcy w ustalonych godzinach pracy
1 przyjmowania do realizacji biezacych zadan przekazywanych im w ramach
zakresu jego obowigzkéw, w szczeg6lnosci z wykorzystaniem $rodkow
komunikacji elektronicznej,

2) potwierdzania obecnosci w pracy w sposob okreslony przez pracodawce.



§6
Dyrektor zobowigzuje si¢ do przekazywania pracownikom zadan do wykonania,
udzielania informacji merytorycznych oraz organizowania procesu pracy w sposob

umozliwiajacy pracownikom prace zdalna.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Zarzadzeniem zastosowanie znajda
wewngtrzne procedury obowigzujace u pracodawcy oraz przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego.

§8

Zarzadzenie w zycie wchodzi z dniem podpisania.

Iwona Matysiak

Dyrektor ZSP w Biatobrzegach



