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Cel mobilnosci

e Job shadowing — praktyka, doSwiadczenie i inspiracja
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Mobilnosc¢ zrealizowana we wspotpracy z firma Deltron d.o.o.
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Wizyta w sieci sklepow SPAR Croatia
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Wizyta w szkole

Spotkanie z kadrg zarzadzajacg szkoty
Secondary Technical Traffic School Split
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Poznawanie dziedzictwa historycznego, kulturowego 1 przyrodniczego
regionu Dalmacji
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Poznawanie dziedzictwa historycznego, kulturowego
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Poznawanie dziedzictwa historycznego, kulturowego 1 przyrodniczego regionu
Dalmacji
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Poznawanie dziedzictwa historycznego, kulturowego 1 przyrodniczego
regionu Dalmacji

SPACER PO PARKU NARODOWYM KRKA
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ste zakonczenie mobilnosci
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Kagol Pilarék’
EU Mobility Croatia,
Founder
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NABYTE
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» zdobycie praktycznej wiedzy zawodowe]
w zakresie funkcjonowania przedsiebiorstw
logistycznych,

« wymiana doswiadczen miedzynarodowych,

e POZNanie nowoczesnych rozwigzan
stosowanych w logistyce,

e poznanie systemu ksztalcenia zawodowego
w Chorwacji oraz metod nauczania.

Uczestniczki mobilnosci

Kinga Gadek — nauczyciel przedmiotow
logistycznych

Eliza Puc — nauczyciel jezyka angielskiego
zawodowego

Dziekujemy za uwage
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