WYMAGANIA EDUKACYJNE NA POSZCZEGOLNE OCENY

Przedmiot: PROCESY PRODUKCYJNE | DYSTRYBUCYJNE
Klasa: 3 (2026/2027)
Liczba godzin tygodniowo: 2

Dzial 1. Przepisy BHP w przedsi¢biorstwie logistycznym

OCENE NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory nie spetnil wymagan na ocen¢ dopuszczajaca.

OCENE DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory:

definiuje podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy

wymienia przyktady czynnikow fizycznych szkodliwych dla zdrowia (np. hatas, wibracje)
rozumie, ze narazenie na czynniki szkodliwe moze prowadzi¢ do negatywnych skutkéw
zdrowotnych

wymienia przyktady czynnikoéw chemicznych, biologicznych i mutagennych, ktére moga
wystepowac w Srodowisku pracy

Wymienia przyktady czynnikow uciazliwych w srodowisku pracy (np. hatas, oswietlenie,
temperatura)

rozumie, ze narazenie na czynniki ucigzliwe moze prowadzi¢ do obnizenia komfortu pracy
i wydajnosci

wymienia przyktady ogoélnych zagrozen wystepujacych w srodowisku pracy (np. urazy,
zatrucia)

wymienia podstawowe §rodki ochrony indywidualnej (np. kask, rekawice, buty ochronne).
definiuje podstawowe zasady bezpiecznego podnoszenia cigzarow

Podaje przyktady ogdlnych przyczyn wypadkow przy pracy (np. poslizgnigcia, upadki)
rozumie, ze wypadki przy pracy mogg mie¢ powazne konsekwencje dla pracownika

i pracodawcy

definiuje podstawowe pojecia zwigzane z ergonomig

rozumie, ze nieergonomiczne stanowisko pracy moze prowadzi¢ do zmg¢czenia i kontuz;ji
definiuje podstawowe pojecia zwigzane z ochrong przeciwpozarows

wymienia podstawowe rodzaje gasnic

rozroznia rodzaje gasnicy

wymienia przyktady podstawowych znakow bezpieczenstwa (np. zakaz wjazdu, obowigzek
noszenia kasku)

rozumie, ze oznakowanie bezpieczenstwa ma na celu poprawe bezpieczenstwa pracy

OCENE DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory Spetnia wymagania na ocen¢ dopuszczajaca oraz:

wykazuje si¢ czesta aktywnoscig podczas zajgc

opisuje rézne rodzaje czynnikow fizycznych szkodliwych (np. hatas, wibracje,
promieniowanie)

identyfikuje potencjalne zrodta tych czynnikow w srodowisku pracy logistyka

rozumie podstawowe zasady ochrony przed szkodliwymi czynnikami fizycznymi

opisuje rozne rodzaje czynnikéw chemicznych, biologicznych i mutagennych (np. pyly,
bakterie, wirusy)

opisuje podstawowe zasady ochrony przed szkodliwymi czynnikami chemicznymi,
biologicznymi i mutagennymi

opisuje rozne rodzaje czynnikow ucigzliwych (np. ergonomia stanowiska pracy, mikroklimat)



stosuje srodki ograniczajace dzialania czynnikow ucigzliwych

opisuje rézne rodzaje zagrozen wystepujacych w srodowisku pracy logistycznej (np. fizyczne,
chemiczne, biologiczne, ergonomiczne)

identyfikuje potencjalne zrodta tych zagrozen w konkretnym miejscu pracy

opisuje konkretne zagrozenia zwigzane z obstuga maszyn i urzadzen (np. wozki widtowe,
tasmociagi)

wymienia $rodki ochrony zbiorowej stosowane w logistyce (np. bariery ochronne, systemy
wentylacji)

opisuje rozne rodzaje wypadkow przy pracy wystepujace w logistyce (np. urazy mechaniczne,
porazenia pradem, zatrucia)

Wymienia czynniki ryzyka zwigzane z wystapieniem wypadkdéw przy pracy (np.
nieodpowiednie o§wietlenie, brak zabezpieczen)

Omawia podstawowe pojecia zwigzane z chorobami zawodowymi

opisuje podstawowe zasady ergonomii w kontekscie pracy fizycznej

identyfikuje elementy stanowiska pracy, ktore moga wplywac na zdrowie i bezpieczenstwo
pracownika (np. wysokos$¢ stotu, o§wietlenie)

uzasadnia zwigzek miedzy ergonomia a wydajnos$cia pracy

opisuje rozne rodzaje systemow gasniczych stosowanych w magazynach (np. tryskaczowe,
gazowe)

rozpoznaje oznaczenia na gasnicach

stosuje zasady bezpiecznego korzystania z gasnic

Opisuje rozne rodzaje znakow bezpieczenstwa stosowanych w magazynach (np.
ostrzegawcze, zakazu, nakazu)

identyfikuje oznaczenia na znakach bezpieczenstwa

OCENE DOBRA otrzymuje uczen, ktéry Spetnia wymagania na oceng¢ dostateczng oraz:

wykazuje si¢ czegsta aktywnoscia podczas zaje¢ udzielajac odpowiedzi poprawnych
merytorycznie wykazujac sie znajomos$cia omawianych zagadnien

analizuje ryzyko zwiazane z wystepowaniem czynnikow fizycznych w konkretnym miejscu
pracy

proponuje dziatania profilaktyczne majace na celu ograniczenie narazenia pracownikow na
szkodliwe czynniki

korzysta z podstawowych narze¢dzi do oceny ryzyka

analizuje ryzyko zwigzane z wystgpowaniem czynnikow chemicznych, biologicznych

i mutagennych w konkretnym miejscu pracy

analizuje ryzyko zwigzane z wystepowaniem czynnikdéw ucigzliwych w konkretnym miejscu
pracy

charakteryzuje czynniki zagrozenia w srodowisku pracy

analizuje konkretne przypadki wypadkow w logistyce 1 wskazuje mozliwe przyczyny
proponuje rozwigzania techniczne i1 organizacyjne, ktore moglyby zapobiec tym wypadkom
analizuje konkretne przypadki wypadkow przy pracy i wskazuje ich przyczyny

proponuje dzialania zapobiegawcze majgce na celu zmniejszenie ryzyka wystgpienia
wypadkow

omawia zwigzek migdzy warunkami pracy a wystgpieniem chorob zawodowych

wymienia przepisy prawa dotyczace choroby zawodowej oraz wypadku przy pracy
analizuje ergonomi¢ konkretnego stanowiska pracy w logistyce

proponuje modyfikacje stanowiska pracy w celu poprawy jego ergonomii

korzysta z prostych narzedzi do oceny ergonomii



analizuje ryzyko pozarowe w réznych typach magazynow

dobiera odpowiednie $rodki gasnicze do réoznych rodzajow materiatow przechowywanych
W magazynie

Oopracowuje prosty plan ewakuacji w przypadku pozaru

dobiera odpowiednie znaki bezpieczenstwa do konkretnych zagrozen wystepujacych

W magazynie

OCENE BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory Spetnia wymagania na ocene¢ dobra oraz:

wykazuje si¢ czesta aktywnoscia podczas zaje¢ udzielajac odpowiedzi poprawnych
merytorycznie wykazujac sie gruntowng znajomoscia omawianych zagadnien

opracowuje program ochrony zdrowia i bezpieczenstwa pracy w zakresie czynnikow
fizycznych

wykonuje pomiary poziomu narazenia na czynniki fizyczne

ewaluuje skutecznos¢ dziatan profilaktycznych

opracowuje program ochrony zdrowia i bezpieczenstwa pracy w zakresie czynnikow
chemicznych, biologicznych i mutagennych

Opracowuje program poprawy warunkow pracy w zakresie czynnikéw uciagzliwych
opracowuje szczegdtowy plan dziatan zapobiegawczych dla konkretnego stanowiska pracy
w logistyce

przeprowadza oceng ryzyka i identyfikuje najbardziej krytyczne punkty

postuguje sie przepisami prawnymi w przypadku choroby zawodowej oraz wypadku w pracy
Opracowuje program poprawy ergonomii dla wybranego obszaru w magazynie lub zaktadzie
logistycznym

Wykonuje pomiary antropometryczne i ocenia dopasowanie wyposazenia do wymiarow ciata
pracownika

opracowuje procedury postepowania w przypadku pozaru w magazynie

wykonuje przeglad systemow gasniczych i urzadzen przeciwpozarowych

OCENE CELUJACA otrzymuje uczen, ktory spelnil wymagania na ocen¢ bardzo dobrg oraz:

Ssamodzielnie i twérczo rozwija swoje zainteresowania

biegle postuguje sie posiadang wiedzg, uzywa fachowej terminologii

proponuje nietypowe rozwigzania zadan i probleméw

jego wypowiedzi majg przemyslang konstrukcje i nie zawierajg zadnych btedow
stosuje procedury w przypadku pozaro6w materialow niebezpiecznych

Dzial 2. Obowigzki stron umowy, prawa konsumenta

OCENE NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory nie spelnit wymagan na ocen¢ dopuszczajaca.

OCENE DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory:

rozumie, ze za wykonanie umowy odpowiada sprzedawca

wymienia podstawowe obowigzki sprzedawcy

okresla, Zze za przechowywanie towaréw odpowiadajg specjalistyczne firmy

definiuje podstawowe pojecie reklamacji

rozumie, ze reklamacja moze dotyczy¢ wad towaru lub ustugi

Wymienia podstawowe elementy reklamacji (np. opis wady, zadanie)

rozumie, ze procedury reklamacyjne mogg rézni¢ si¢ w zaleznos$ci od kraju

Wymienia podstawowe dokumenty zwigzane z reklamacja (np. faktura, list przewozowy)



wymienia podstawowe elementy odpowiedzi na reklamacj¢ (np. data, numer sprawy)
wymienia towary i ustugi wytaczone spod prawa reklamacyjnego

Wyjasnia pojecie rzeczoznawcy

rozumie, ze rzeczoznawca wydaje opinie na temat warto$ci lub stanu rzeczy

opisuje sytuacje, w ktorych moze by¢ potrzebna opinia rzeczoznawcy

rozumie, ze zabezpieczenie towaru ma na celu zachowanie jego stanu do czasu oceny
wymienia podstawowe metody zabezpieczenia (np. plombowanie, opisywanie)
omawia podstawowe pojecia zwigzane z handlem

definiuje podstawowe pojecie umowy

OCENE DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na ocen¢ dopuszczajaca oraz:

wykazuje si¢ czesta aktywnoscig podczas zajgc

opisuje rozne rodzaje odpowiedzialnosci (umowna, deliktowa)

rozpoznaje podmioty, ktére moga ponosi¢ odpowiedzialnos¢ za szkody powstate w trakcie
transportu towarow

wskazuje na znaczenie ubezpieczenia w ograniczaniu ryzyka

rozumie znaczenie prawidtowego zabezpieczenia towaréw podczas przechowywania
opisuje rozne rodzaje reklamacji (np. reklamacja z tytutu rekojmi, gwarancji)
identyfikuje podmioty uprawnione do sktadania reklamacji

wyjasnia znaczenie terminéw przedawnienia roszczen

opisuje rozne rodzaje reklamacji w handlu migdzynarodowym (np. dotyczace jakosci towaru,
op6znienia w dostawie)

Wwymienia podmioty uprawnione do sktadania reklamacji w handlu miedzynarodowym
wymienia konwencje miedzynarodowe regulujace handel (np. Konwencja Wiedenska)
opisuje rozne rodzaje odpowiedzi na reklamacje (pozytywna, negatywna)

podaje podstawy prawne rozpatrywania reklamacji

rozumie znaczenie jasnej i zrozumiatej komunikacji w odpowiedzi na reklamacje
Charakteryzuje sposoby zawierania uméw

wymienia przypadki towarow niepodlegajacych przepisom dotyczacym reklamacji
opisuje rozne rodzaje rzeczoznawcow (np. rzeczoznawca majatkowy, rzeczoznawca
budowlany)

charakteryzuje czynniki wplywajace na wybor rzeczoznawcy

respektuje znaczenie niezaleznosci rzeczoznawcy

opisuje rozne rodzaje towaré6w wymagajacych specjalnego zabezpieczenia

rozpoznaje czynniki wptywajace na wybor metody zabezpieczenia

uzasadnia znaczenie dokumentacji zwigzanej z zabezpieczeniem towaru

OCENE DOBRA otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocen¢ dostateczng oraz:

wykazuje si¢ czesta aktywnoscig podczas zaje¢ udzielajac odpowiedzi poprawnych
merytorycznie wykazujac sie znajomoscig omawianych zagadnien

analizuje proste umowy kupna-sprzedazy pod katem odpowiedzialnosci stron

dobiera odpowiednie klauzule umowne, ktére minimalizuja ryzyko odpowiedzialnosci
ocenia wptyw roéznych czynnikow na wysokos$¢ odszkodowania

analizuje proste umowy kupna-sprzedazy pod katem warunkéw reklamacyjnych
dobiera odpowiednie dokumenty do ztozenia reklamacji

dobiera odpowiednie dokumenty do ztozenia reklamacji miedzynarodowej

analizuje reklamacje pod katem zasadnosci



analizuje sytuacje, w ktorych konieczne jest zlecenie opinii rzeczoznawcy
dobiera odpowiedniego rzeczoznawce do konkretnego zadania

przygotowuje zlecenie na opini¢ rzeczoznawcy

analizuje sytuacje, w ktorych konieczne jest szczegdlne zabezpieczenie towaru.
dobiera odpowiednie metody zabezpieczenia dla r6znych rodzajow towaréw
potrafi sporzadzi¢ protokdt zabezpieczenia towaru

analizuje umowy kupna-sprzedazy

OCENE BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory Spetnia wymagania na ocen¢ dobrag oraz:

wykazuje si¢ czesta aktywnoscig podczas zaj¢¢ udzielajac odpowiedzi poprawnych
merytorycznie wykazujac sie gruntowng znajomoscia omawianych zagadnien
opracowuje kompleksowa umowe kupna-sprzedazy, uwzgledniajac aspekty
odpowiedzialno$ci

wykonuje analizg ryzyka zwigzanego z odpowiedzialnoscig w fancuchu dostaw
proponuje rozwigzania majace na celu optymalizacj¢ zarzadzania ryzykiem
wykonuje analiz¢ kosztow zwigzanych z przechowywaniem towarow

wykazuje konsekwencje prawne nieuzasadnionej odmowy przyjecia reklamacji
stosuje przepisy dotyczace reklamacji wiasciwe dla kraju pochodzenia

dobiera odpowiednie argumenty do uzasadnienia decyzji o uznaniu lub odrzuceniu reklamacji
omawia zasady dochodzenia roszczen na podstawie opinii rzeczoznawcy

tworzy protokot zabezpieczenia towaru

analizuje umowy handlowe pod katem zgodnosci z przepisami prawa

OCENE CELUJACA otrzymuje uczen, ktory spelnit wymagania na oceng bardzo dobra oraz:

Ssamodzielnie i twérczo rozwija swoje zainteresowania

biegle postuguje si¢ posiadang wiedza, uzywa fachowej terminologii

proponuje nietypowe rozwiazania zadan i problemow

wypowiedzi ucznia maja przemyslang konstrukcje¢ i nie zawierajg zadnych btedow

Dzial 3. Harmonogram dostaw wg regul priorytetow

OCENE NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory nie spetnil wymagan na ocen¢ dopuszczajaca.

OCENE DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory:

definiuje pojgcie systemu zarzadzania zapasami.

wymienia podstawowe metody szacowania zapotrzebowania

wyjasnia znaczenie optymalizacji poziomu zapaséw

rozumie znaczenie optymalizacji poziomu zapasoéw w kontekscie kosztow

wymienia podstawowe modele klasyczne zarzadzania zapasami (np. model EWD)
rozumie znaczenie rotacji zapasow

definiuje reguty LIFO i FIFO.

okresla pojecie maksymalnej wielko$ci dostawy

opisuje 1 odroznia reguty MWR, EDD, SPT oraz LPT

definiuje pojecia: maksymalna wielko$¢ dostawy, partia na partig, staly cykl zamowien
opisuje réznice miedzy metodami: maksymalna wielko$¢ dostawy, partia na partig, staty cykl
zamowien



opisuje odstawowe pojgcia zwigzane z procesem zakupowym (np. zamowienie, faktura,
dostawca)
definiuje podstawowe elementy skladowe zamowienia (np. nazwa towaru, ilos¢, cena)

OCENE DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory spelnia wymagania na oceng¢ dopuszczajaca oraz:

opisuje rozne metody zarzadzania zapasami (np. MRP, JIT)

analizuje wptyw czynnikow zewngetrznych i wewnetrznych na wielkos$¢ zapasow
wykorzystuje proste narzedzia informatyczne do analizy danych dotyczacych zapasow
ocenia efektywnos$¢ funkcjonujacego systemu zarzadzania zapasami

opisuje r6zne modele klasyczne zarzadzania zapasami (np. model EOQ, model z punktem
zamOwienia i czasem realizacji zamowienia)

analizuje wptyw réznych czynnikéw na wielko$¢ zapaséw w modelach klasycznych
oblicza koszt sprzedanych towardow przy zastosowaniu regut LIFO i FIFO

opisuje czynniki wptywajace na tworzenie harmonogramu dostaw (np. zapotrzebowanie,
pojemnos¢ transportu, ograniczenia czasowe)

tworzy prosty harmonogram dostaw dla jednego odbiorcy, uwzgledniajac maksymalna
wielko$¢ dostawy

oblicza podstawowe wskazniki efektywnosci harmonogramu (np. czestotliwo$¢ dostaw,
koszty transportu, koszt utrzymania zapasu)

opisuje zasady dziatania regut MWR, EDD, SPT oraz LPT

tworzy prosty harmonogram produkcji lub dostaw, stosujac jedng z wymienionych regut
tworzy prosty harmonogram dostaw dla jednego odbiorcy, stosujac jedng z wymienionych
metod

opisuje rézne rodzaje zamowien (np. zamoéwienie stale, zamowienie jednorazowe)
wykorzystuje odpowiednig terminologie w zalezno$ci od rodzaju towaru lub ustugi
sporzadza zamoéwienie, uwzgledniajac takie elementy jak: warunki platnosci, termin dostawy,
dane dostawcy

OCENE DOBRA otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania na ocen¢ dostateczng 0raz:

wykazuje sie czesta aktywnoscia podczas zaje¢ udzielajac odpowiedzi poprawnych
merytorycznie wykazujac sie znajomoscig omawianych zagadnien

projektuje prosty system zarzadzania zapasami dla wybranego produktu lub grupy produktow
wykorzystuje zaawansowane narzgdzia informatyczne do analizy danych i symulacji r6znych
scenariuszy

ocenia wptyw wprowadzonych zmian na koszty i efektywnos$¢ dziatania przedsigbiorstwa
poréwnuje rézne modele klasyczne pod katem ich przydatnosci do réoznych sytuacji

ocenia wptyw niepewnosci popytu na wyniki modeli klasycznych

oblicza koszt sprzedanych towarow przy zastosowaniu regut LIFO i FIFO

poroéwnuje skutki zastosowania regut LIFO i FIFO w réznych sytuacjach rynkowych (np.
inflacja, deflacja)

tworzy harmonogram dostaw dla wielu odbiorcéw, uwzgledniajac rézne ograniczenia (np.
okna czasowe dostaw, priorytety odbiorcow)

porownuje rozne warianty harmonogramow pod katem ich efektywnosci

poroéwnuje skutki zastosowania regut MWR, EDD, SPT oraz LPT w r6znych sytuacjach
ocenia wptyw wyboru reguly na terminowo$¢ realizacji zamowien

oblicza podstawowe wskazniki efektywnos$ci harmonogramu (np. czestotliwosé dostaw,
koszty transportu)



— tworzy harmonogram dostaw dla wielu odbiorcoéw, stosujac kombinacje réznych metod

— analizuje oferty dostawcow i wybiera najkorzystniejsza

— sporzadza zamowienie, uwzgledniajac specyficzne wymagania dotyczace jakosci,
bezpieczenstwa i ochrony srodowiska

OCENE BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory Spetnia wymagania na ocen¢ dobra oraz:

— wykazuje sie czgsta aktywnoscig podczas zaje¢ udzielajac odpowiedzi poprawnych
merytorycznie wykazujac sie gruntowng znajomoscia omawianych zagadnien

— opracowuje kompleksowy system zarzadzania zapasami dla catego tancucha dostaw

— integruje system zarzadzania zapasami z innymi systemami informatycznymi
przedsigbiorstwa (np. ERP, WMS)

— buduje i rozwigzuje ztozone modele klasyczne zarzadzania zapasami uwzgledniajace rézne
ograniczenia (np. pojemnos$¢ magazynu, minimalne wielko$ci zamowien)

— projektuje systemy zarzadzania zapasami oparte na regutach LIFO i FIFO dla r6znych
rodzajéw produktow

— optymalizuje harmonogram dostaw, stosujac zaawansowane metody planowania

— analizuje wptyw zmian w zapotrzebowaniu i innych czynnikach na harmonogram dostaw

— modele symulacyjne do oceny roznych scenariuszy

— projektuje systemy zarzadzania zapasami oparte na regutach MWR, EDD, SPT oraz LPT dla
r6znych rodzajow produktow

— analizuje wptyw wyboru reguty na koszty produkcji lub dostaw

— optymalizuje harmonogram dostaw, uwzgledniajac ograniczenia czasowe, pojemnosciowe
i kosztowe

— analizuje wptyw niepewnos$ci popytu na harmonogram dostaw

— optymalizuje proces tworzenia zamowien, wykorzystujac narzgdzia informatyczne (np.
systemy ERP)

— sporzadza ztozone zamowienia, uwzgledniajace rdzne aspekty prawne i logistyczne

OCENE CELUJACA otrzymuje uczen, ktory spelnit wymagania na oceng bardzo dobra oraz:
— samodzielnie i twérczo rozwija swoje zainteresowania
— biegle postuguje si¢ posiadang wiedza, uzywa fachowej terminologii
— proponuje nietypowe rozwigzania zadan i probleméw
— wypowiada si¢ w sposob majg przemyslany i bez zadnych bledow
— wykorzystuje zaawansowane metody statystyczne i prognozowania zapotrzebowania
— autorsko tworzy modele symulacyijne i przeprowadza zaawansowane analizy
— wykorzystuje zaawansowane narz¢dzia matematyczne i statystyczne do analizy modeli

Dzial 4. Rozwigzywanie arkuszy egzaminacyjnych

Wymagania edukacyjne obejmuja zrealizowany zakres materiatu. Przy ocenie prac pisemnych
w formie arkusza egzaminacyjnego stosuje si¢ ustalone zasady oceniania (wg wytycznych CKE),
a ocena jest zgodna z % uzyskanych punktow wg zapisow w Statucie.



